nEMORIA202 C

fundacion

—

' SON




A DE ACTIVIDADES 2020

a Fundacion

Fundacion:

- Actividade te o periodo Presencial

Ocupacional
je Dia

- éreas d
- @reas de
- Areas de
- Actividades e P periodo non Presencial

3. CONVENIOS EC

- Entidades publica
- Entidades privada
- Outras colaboraci

4. CERTIFICACIONS

5. DATOS ECONOMIC

202



1. DESCRIPCION DA ENTIDADE
NTIFICATIVOS DA FUNDACION

droteccion de Discapacitados Intelectuais de Burela-A Marifia, foi

a notarial o 20 de xuno de 1997. 0 22 de xuno de 2009 foi elevado
pminacion da Entidade, pasando a chamarse Fundacion Eu
con Discapacidade Intelectual

ndacional, privada e sen animo de
propic

alicia 12/2006, do 1 de decem ions de Interese Galego.

3 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de Organizacion e
ectorado das Fundacions de Interese Galego.

de Xaneiro polo que se aproba o regulamento do Rexistro de
e Galego.

embro de Réxime Fiscal das Entidades sen Fins Lucrativos e dos
(0.

-Lei 50 p, de Fundacions.

-R.D. 1270
Réxime Fisc

olo que se aproba o Regulamento para a Aplicacion do
Lucrativos e dos Incentivos Fiscais ao Mecenado.

0 seu am
preferenteme
Seus servizos
concretamente,
Burela.

palmente no territorio da CCAA de Galicia,

ela e na comarca da Marifia de Lugo. Beneficianse dos
dos distintos concellos de A Mariina de Lugo,

do, Lourenza, Ribadeo, Foz, Xove, Viveiro, Cervo e

Esta inscrita en:

-Rexistro Unico de
-Rexistro de Entid:z
-Rexistro de Asoci
-Rexistro de Entida
-Rexistro de Centrc
-Rexistro xeral de
-A Fundacion Eu Sa
-Ten suscrito un Co
e Persoas con Disc
mantemento do Ce

alego co n° 1997/10

os Sociais co n® E-1035
ela

1a Xunta de Galicia

ntos Sanitarios

er Artesanal

mpics Galicia.
ervizos publicos coa Direcci Maiores
e Politica Social da Xunt G bara o

MEMORI



IVOS XERAIS DA FUNDACION

dade de proporcionar asistencia social a persoas con discapacidade
scapacidade temporal ou permanente lles impida a sda integracion
0 Especial de Emprego, prestando funcidns tutelares, asistenciais,
a tipo de actividades formativas ou educacionais tendentes a mellorar a
ias e familias.

e realizar as seguintes actividades:

A Fundacié
intelectual e

an xeral

ando procedan

0s/as nos casos en que lle sexa atribuida por resolucion xudicial ou por

acollemento dos/as beneficiarios/as da Fundacion.

ESTIONA A FUNDACION

CENTROS USUARI@S

Totalidade de usuari@s dos servizos da Fu
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xestiona un Centro

tembro de 1998.

estou os seus servizos a 30
cidade Intelectual con
necesidades de apoio limite e/ou intermitente
procedentes de distintos Concellos da Marina de
Lugo.

HORARIO

- Horario de apertura de Centro:
*De LunsaVenresde 09.00h a18.00h

- Horario de atencion directa a usuarios/as:
*DeLunsaVenresde11.00h a18.00h
*De Luns aVenresde 10.00h a15.00h (Xullo)

NUMERO DE DIAS/ANO DE ACTIVIDADE:
220 dias/ano

. AREAS DE TRABALLO NO CENTRO
| OCUPACIONAL:

* AREA FUNCIONAL

* AREA LABORAL

* AREA DE COMUNICACION

* AREA DE OCIO ETEMPO LIBRE
* AREA FiSICO-DEPORTIVA

* AREA DE COMUNICACION

* AREA PSICOSOCIAL

* AREA DE SAUDE ESEG?[QZ
MEMORI O



CENTRO DE DIA

A Fundacion Eu Son xestiona tamén, dende Outubro de
2012, un Centro de dia creado pola necesidade de
atender a persoas con Discapacidade Intelectual con
necesidades de apoio extenso efou xeneralizado. No
2020 atendeu a 10 usuarios/as.

HORARIO

-Horario de apertura de Centro:
*De Luns a Venres de 09.00h a 18.00h

-Horario de atencion directa a usuarios/as:
*De Luns a Venres de 11.00h a 18.00h

NUMERO DE DIAS/ANO DE ACTIVIDADE: tédolos

dias excepto fines de semana e festivos e o mes de agosto
que cerra por vacacions)

AREAS DE TRABALLO NO CENTRO DE DIA:

* AREA FUNCIONAL N
* AREA DE REHABILITACION FUN(
* AREA DE COMUNICACION

* AREA COGNITIVO-M(
*AREADE OCIOET
* AREA FISICO-D

* AREA DE COMUNICACION
* AREA PSICOSC . A

* AREA DE SAUDE E SEGURIDADE \

Ambos centros ofertan t i sporte e
comedor \

MEMORIA



ORGANO C IE GOBERNO DA FUNDACION

RN N N e N N NN NI EE NN NN NN AN NN NN I NE NN NE S NS EEEEEEEEEEE

da por un Padroado que € o seu maximo organo de goberno.
ste en gobernar e administrar a Fundacion, sen prexuizo
anos de xestion, neste caso a Direccion.

seis.membros; catro representantes do Concello de
ontinuacion se detallan:

PADROADO DA FUNDACION

ONS DO PADROADO

MOTIVO DA REUNION

MEMORIA



RECURSOS HUMANOS DA FUNDACION

T T T I T I mrTMT T T I mTMM MMM

'ORGANIGRAMA

ORGANIGRAMA FUNDACION EU SON )

PADROADO

'

DIRECCION

MESTRE EN AUDICION E - FISOTERAPEUTA ‘
LINGUAXE/ MESTRE EE

v
PROFESOR DE TALLER <]_ —  EDUCADOR SOCIAL ‘

DE SERVIZOS DEPORTES E OCIO OCUPACIONAL

PSICOLOGA RESPONSABLE TECNICO DE TERAPEUTA |

PERFIS PROFESIONAIS
CENTRO OCUPACIONAL CENTRO DE DIA

1 DIRECTORA/ PSICOLOGA

2 PROFESORES DE TALLER 1 EDUCADORA SOCIAL

1 MESTRA EN AUDICION E LINGUAXE FISIOTERAPEUTA ( prestacion servicio)

2 COIDADORAS

2 TECNICOS DE DEPORTES E OCIO

1 TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 O: ! 0
MEMORI



FORMACION DOS PROFESIONAIS

L R R P R R PR R,

CADRO RESUMO FORMACION PROFESIONAIS
| T v A [ s s ) ot

FORMACION DE ACOLLIDA A NOVAS INCORPORACIONS 02/01/20 ao 16/02/20 Direccién e Equipo interdisciplinar 4 45 dias
PREVENCION DE RISCOS LABORAIS Xaneiro 2020 PREVISONOR 2 6h

29/01/2020 T 3h por
XORNADA DE PENSAMENTO LIBRE 27/10/2020 FADEMGA Plena Inclusion 2 seaid
0OCI0 EN LA COMUNIDAD PARA PERSOAS CON GRANDES NECESIDADES DE APOIO 03/02,/2020 ao 08/03/2020 FADEMGA Plena Inclusién 1 3zh
XIll XORNADA DE TECNI COS, VOLUNTARIOS E DEPORTISTAS 15/02/2020 SPECIAL OLYMPICS GALICIA 1 6h
12 SESION: RED ACCESIBILIDAD COGNITIVA DE GALICIA 05/02/2020 FADEMGA Plena Inclusidn 1 3h
ENFOQUE CENTRADO NA PERSOA 01/03/2020-03/04/2020 FADEMGA Plena Inclusidn 1 32h
APOIO CONDUCTUAL POSITIVO 01/03/2020-03/04/2020 FADEMGA Plena Inclusidn 1 32h
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 14/04/2020 ASONAMAN S.L. 6 10h
PREVENCION DE RISCOS LABORAIS 19/06/2020 PREVISONOR 1 4h
ELABORACION DE TEXTOS EN LECTURA FACIL 22/06/2020 ao 03/07/2020 FADEMGA Plena Inclusién Madrid 1 16h
FORMACION DE ACOLLIDA A NOVAS INCORPORACIONS 01/09/2020 ao 15/10/2020 Direccién e Equipo interdiseiplinar 1 45 dias
PREVENCION DE RISCOS LABORAIS Setembro 2020 PREVISONOR 2 &h
PLAN REACTIVACION NO AMBITO SOCIOSANITARIO EN RELACION COA INFECCION OCASIONADA
POLO VIRUS SARS COV-2 15/06/20 ac 03/07/2020 XUNTA DE GALICIA 6 4.30h
COVID-19 Setembro 2020 Direccidn e Responsable do Plan de Accidn 2 6h

en Covid-19
-Xefa do servizo de Saide mental da
AIMPORTANCIA DA PREVENCION E A ATENCION PRECOZ DA SAUDE MENTAL DAS PERSOAS CON 06/10/2020 Conselleria de Sanidade da Xunta de Galicia 1 2h
DISCAPACIDADE INTELECTUAL OU DO DESENVOLVEMENTO -Xefe do Servizo de Psiquiatria do Hospital
Universitario de Qurense, Verin, O Barco.
-Direccion e Responsable do Plan de Accion
coviD-19 02,03 e 04/11/2020 en Covid-19. b 2 4.30h
-Profesional 1 Plan Accidn Covid -19
ACADEMIA A MARINA
FORMACION SYNOLOGY 26/10/2020 ao 06/11/2020 ( FUNDACION TRIPARTITA) 4 20h
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 04/11/2020 ASONAMAN S.L. 2" 10h
XIV SEMINARIO ONLINE SOBRE DI ESM 12/11/2020 FADEMGA Plena Inclusién 1 2,5h
Noelia Eijo Quelle 2h

INTRODUCCION A ACCESIBILIDADE COGNITIVA 24/11/2020 s Veiga 1

20

MEMORI
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S e PROGRAMAS durante
ariodo PRESENCIAL

0 ESPECIFICAS DO
ONAL

da area LABOR

acionados con habilidades e actitudes laborais, aumentando
al do usuario/a.

oral do Centro Ocupacional desenvolvense nunha
00h e de 15.30h a 18.00h de Luns a Venres.

OBRADO

- Obradoiro de
- Obradoiro de
- Obradoiro de
- Obradoiro de |

USUARIOS/AS

ional participan nos distintos obradoiros,
ou por preferencias propias.

Todolos usua
xa sexa de forma r

ros vese facilitada pola diversidade
do as distintas técniczo
DN en cada un dos obr s, 52

al ou cales deles prefirén pasarim

A participacion dos
de tarefas dentro de
capacidades e/ou li

Despois dun proces
0S propios usuarios/a
horas e formarse.



OBRADOIRO DE CERAMICA

Ao Obradoiro de Ceramica, durante o 2020,
acudiron un total de 30 usuarios/as
supervisados polo profesor de taller. Os
usuarios/as realizan, mediante diversas
técnicas e un traballo en cadea, pezas
ceramicas que posteriormente se pofien &
venda ao publico no propio centro,en feiras
de artesania ou a traves da paxina
web,Dependendo da cantidade e traballo da
peza, moitas delas realizanse por encargo.
Durante os meses de Setembro a
Decembro, s6 un grupo reducido de 10
usuarios/as participaron nas actividades
deste obradoiro ( requisitos do plan de
actuacion ante o Covid-19)




OBRADOIRO DE ARTES DE PESCA

Durante os meses de Xaneiro- Marzo, foron 23 usuarios/as os gue participaron no Obradoiro de Artes
de Pesca. Entre Setembro e Decembro foron 10 os usuarios/as participantes. Este Obradoiro ten como
actividades habitual a elaboracién de fundasplasticas para as Nasas. Estas realizanse de forma
artesanal e tradicional e empréganse para a pesca de baixura de distintas especies marifas.

JOIRO DE MANIPULADO

020, asistiron 15 usuarios/as, 9 entre o periodo de Setembro a
se actividades de apoio ao Obradoiro de ceramica ( montaxe
omo de produccion de pezas propias: regalos publicitarios

Ao Obradoir
Decembro. Den
de pezas, encaix
para entidades, cha\

2020



OBRADOIRO DE HORTICULTURA

0 Obradoiro de Horticultura contou, ao longo de 2020, coa participacion de 22 usuarios/as
véndose reducido 0 seu numero de usuarios/as participantes a 10 por orde do situacion xerada
por Covid-19.

Nel realizanse actividades de acondicionamento de terreo e plantacién de distintos vexetais,
verduras e hortalizas ( cenoiras, leitugas, cebolas, brecol...).

HABILITACION FUNCIONAL

alacionados con duas disciplinas de traballo

AREA

Esta area engloba con
especificas:

-Terapia Ocupacional: ten coma ectivo axudar ao usuario/a a mellorar,
manter e/ou restaurar 0 | de independencia funcional a través
de sesions destinac tividades basicas da vida diaria) e a
Rehabilitacion d yres ( Psicomotricidade fina).

-Fisioterapia: Av;

liaci ion funcional dos aspectos fisicos e
neuroloxicos do us

2020



Actividades de Terapia Ocupacional

Dentro do Programa de Estimulacion
Cognitivo-Motriz traballanse contidos
encamifiados a dquirir e/ou mellorar as
suas habilidades cognitivo-motrices
(orientacén,memoria, atencion,funcions
exectivas, coordinacion, movementos de
prension, pinzas...)




AREAS DE TRABALLO COMUNS AO CENTRO DE DIA

E CENTRO OCUPACIONAL
AREA FUNCIONAL

Na area funcional traballanse contidos relacionados co Autocoidado
dos usuarios/as asi como o aprendizaxe das Actividades Basicas da
vida diaria (ABVD) e as Habilidades Academico Funcionais, actividades
e contidos que favorecen, mantefien e aumentan a autonomia dos
usuarios/as.

Estes contidos trabéllanse tanto de forma tedrica ( sesiéns individuaise |
grupais dentro do Programa de HHAA) como de forma practica nas
actividades diarias dos Centros e en actividades externas organizadas W\
ao respecto. : :



AREA FiSICO- DEPORTIVA

As ACTIVIDADES FiSICO DEPORTIVAS que se desenvolven nos Centros dividense en dous grandes
grupos, actividades continuadas ao longo do ano e actividades puntuais. Durante o ano 2020, s6 se
levou a cabo o Programa de Actividade fisico deportiva durante os meses de Xaneiro a Marzo.

Actividades continuadas ao longo do ano

- Sesions de Actividades fisico deportivas
- Sesions de Actividades de Natacion
- Sesions de Actividade cardiovascular

Actividades puntuais:

- Liga de Futbol Sala Club Fademga
- Eventos deportivos Special Olympics Galicia

ACTIVIDADES CONTINUADAS AO LONGO DO
ANO

SESIONS DE ACTIVIDADE FiSICO DEPORTIVA:

As sesions de actividade fisico
deportiva desenvolvense no Pavillon
Vista Alegre 'de Burela, nelas
participaron 30 usuarios/as divididos
en dous grupos. As actividades que
comprenden son: animacion, Xo0gos
predeportivos, practica de deportes e
habilidades psicomotrices basicas.




SESIONS DENATACION

0 CENTRO OCUPACIONAL e CENTRO DE DIA realizan
actividades de natacion na Piscina Municipal de Xove. divididos
en dous grupos, segundo as suas capacidades. As actividades
gue comprenden son de iniciacion a distintos estilos de
natacion asi como recreativas. Nesta Actividade participaron 25
usuarios/as do Centro Ocupacional e 4 usuarios/as do Centro
de Dia.

SESIONS DEEXERCICIO
CARDIOVASCULAR




ACTIVIDADES PUNTUAIS

A nosa entidade participou, ao longo do ano, en distintas actividades deportivas puntuais e
complementarias ao Programa de Actividade Fisico Deportiva:




CADRO RESUMO DE PARTICIPACION DE USUARI@S EN
ACTIVIDADES FiSICO DEPORTIVAS

ACTIVIDADE FiSICO DEPORTIVA XANEIRO- MARZO 2020 PAVILLON VISTA ALEGRE BURELA 29 USUARI@S 1 USUARI@
ACTIVIDADE DE NATACION XANEIRO- MARZO 2020 PISCINA MUNICIPAL DE XOVE 25 USUARI@S 4 USUARI@S
XANEIRO — MARZO CENTRO OCUPACIONAL -SALA

ACTIVIDADE DE EXERCICIO CARDIO- 26 USUARI@S 3 USUARI@S
CARDIOVASCULAR SETEMBRO- DECEMBRO CENTRO DE DIA- XIMNASIO-

LIGA GENUINE CD LUGO INSTALACIONS ANXO CARRO 4 USUARI@S

XANEIRC- MARZO 2020 LUGOD
el

AREA DE COMUNICACION

;ﬁ Audicion e Linguaxe lévase a cabo, cos
aintervencion individualizada.

mellorar a competencia comunicativo-
ara isto, realizanse, entre outras,
cion de vocabulario, uso correcto da
2020 foron 15 usuarios/as os que

linguaxe e col
participaronn



AR EA DE SAU DE E CAMPANADE RECOLLIDA DE TAPONS

“Tapones para una vida”

SEGURIDADE

Dentro do Programa de Habilidades Adaptativas hai unha
area de traballo referente a Saude e a Seguridade. Os
usuarios/as participan en sesions.nas que se traballan
contidos referentes a: Primeiros auxilios; Alimentacionm
Hixiene, Prevencion de riscos, Educacion e Seguridade
Vial..Tamén participan en actividades e actos da
comunidade, organizados por distintas entidades e
colectivos.

MODULO DE BOAS PRACTICASMEDIOAMBIENTAIS

DiA DA EDUCACION MEDIOAMBIENTAL:
“un envase, un tesouro”




DIA MUNDIAL DO

AREA PSICOSOCIAL ~_CANCER DEMava

DIA INTERNACIONAL DAS
PERSOAS CON DISCAPACIDADE

e i T s n T, e

DIA MUNDIAL DA LOITA
CONTRA O SiDA

DIA MUNDIAL DO
SINDROME DE DOWN

DiA INTERNACIONAL EN CONTRA
DA VIOLENCIA DE XENERO
“Campana BUFANDO"
Concello de Burela



AREA PSICOSOCIAL

SAIDAS FORMATIVAS A
COMUNIDADE

A'P.

SESIONS PLATAFORMA DE TELEREHABILITACION
COGNITIVA



AREA PSICOSOCIAL

SESIONS UTILIZACION DA COMUNIDADE

B [

| XORNADA DE TECNICOS,
XORNADAS DE “PENSAMENTO VOLUNTARIOS

LIBRE" E DEPORTISTAS SOG

LgALA CLARO ¥ ALTO PARA QUE
TEFUEDAN ENTENDER.



AREA PSICOSOCIAL IX CONCURSO DE LEMAS:

COLABORACION ASOCIACION ESPANOLA Dia internacional.
CONTRA O CANCER para a eliminacion da violencia

contra as mulleres

et e ) i | fundacion

o A ELANACION
e
R SFOMA CONCIENCIA! NON
© VIOLENCIAY

At D b

CAMPANA
“Garda os teus
contactos”

CRIBADOS FASES DESESCALADA
PLAN DE ACTUACION COVID-19

A ] '..'- ! __ [ ‘ |




CADRO RESUMO DE PARTICIPACION DE USUARI@S EN
ACTIVIDADES DE FORMACION

R
SAIDAS FORMATIVAS A COMUNIDADE XANEIRO- MARZO BURELA 30 USUARI@S 8 USUARI@S
XANEIRO — MARZO SANTIAGO DE 2 USUARI@S
XORNADA DE PENSAMENTO LIBRE SETEMBRO- DECEMBRO | COMPOSTELA—
SESIONS VIRTUA|
1 USUARI@
TALLER DE COSTURA XANEIRO — MARZO CENTRO 9 USUARI@S
OCUPACIONAL
1 USUARI@
SESION FORMATIVA - PRACTICA ALUMNOS TAFAD |ES 16/01/2020 PISCINA 11USUARI@S
MONTE CASTELO BURELA P MUNICIPAL DE
XOVE
5 USUARI@5S
DiA DA EDUCACION MEDIOAMBIENTAL: Actividade de 27/01/2020 CENTRO DE DIA 7 USUARI@S
reciclaxe: UN ENVASE UN TESOURO
XORNADA DE TECNICOS, DEPORTISTAS E VOLUNTARIOS 15/02/2020 SANTIAGO DE 1USUARI@
SPECIALOLYMPICS GALICIA COMPOSTELA
TALLER DE COCINA DE ENTROIDO 20/02/2020 CENTRO 8 USUARI@S
OCUPACIONAL 6 USUARI@S
ACCESIBILIDAD COGNITIVA DE GALICIA ( 12 05/02/2020 SANTIAGO DE 1USUARI@
SESION) COMPOSTELA
SESIONS FORMATIVAS COVID19 CONCELLO DEBURELA | PRIMEIRA QUINCENA DE CENTRO 15 USUARI@S
SETEMBRO OCUPACIONAL 6 USUARI@S
IX EDICION CONCURSO DE LEMAS “25 DE NOVEMBRO": CENTRO 6 USUARI@S
DiA INTERNACIONAL PARA A ELIMINACION DA 27.11.20-05.12.20 OCUPACIONAL 3 USUARI@S
VIOLENCIA CONTRAS AS MULLERES” E CENTRO DE DIA

)E VOLUNTARIADO

oluntario encamifado a buscar apoio para desenvolver
rios/as. Durante o ano 2020, foron 6 os voluntari@S, que
idades e programas da Fundacion.

2020

PRO

A Fundacion conta, dend
actividades nas distintas
desinteresadamente cola



GRAMA DE FAMILIAS

|"

informacion e orientacion as familias que ten caracter individual ou
via telefdnica. A través del preténdese realizar un traballo conxunto,
liar, imprescindible para a consecucion dos obxectivos a traballar con cada
ofertaronse as familias distintas actividades:

Este servizo for
grupal e presen
entre

insiste en prestar un servizo de apoio e descanso temporal
- gue en momentos puntuais precisen que se lles
) dende Fademga a todalas entidades e para

1 servizo de consulta'y ner iscapacidade intelectual, as suas
jue tenta dar resposta a aqu feridas a cuestions de caracter
eocupan.

- I,
2OMIGO

O Proxecto Conta puse coa intencion de darlles a
cofecer 0s ' gue ten a sua opinidn na vida
diaria do centrc ibilidade de elexir e opinar
sobre certos asp diario do centro permitiu
que puidesen dec moitas das actividades
tanto dentro como sto axudou tamén a
fomentar e mellorar ion e o proceso de
comunicacion e tre ionais. Creado nun
principio como activid oi bos resultados a
hora de pofielo en pra as os encargados,
mediante un proceso de opresentante cada
ano.
E asi que, cada principio
relinese cos seus co
suxestions que logo lle
profesionais nunha reunit
asi a viabilidade das prop
cabo e cales non. A cont
suxeriron os usuarios/as ongo do ano:
Eleccion de excursions, Eleccion na
participacion en actividades pcionais....

> de usuarios/as
propostas e
presentante de
des. Barallase
poden levar a
tividades que




AREA DE 0OCIO E TEMPO LIBRE

Neste Programa presentanse todalas actividades realizadas no referente ao Ocio e o Tempo Libre,
Abarcanse actividades tanto educativas, como deportivas, culturais e/ou ludicas pretendendo ofrecerlle aos
usuarios/as unha diversidade de experiencias similares 6 resto da sociedade, co fin de normalizar o seu
tempo libre € mellorar os seus habitos de ocio e relacions interpersoais, fomentando a autonomia e

interaccion social.

FESTA DE ENTROIDO CELEBRACION DE CUMPREANOS
E—— E SANTOS

MEMORIAM



&

AREA DE OCIO E TEMPO LIBRE

RESPIROS FAMILIARES

CAMPAMENTOS DE VERAN



ACTIVIDADES durante
0 periodo NON PRESENCIAL

(16.03.20 ao 31.08.20)

Durantesmesesmnemperdimos o ritmo e seguimos a traballar
géhde as nosas casas.....

i iR

-

e
..‘.- | - '-.‘
o -
-



Coa axuda dos monitores e das nosas familias non perdimos as
ganas de seguir aprendendo




... colaboramos nas tarefas do fogar....




Tamen tivemos tempode diVertitnos € sumar moi
bos momentos!!!!

£ 26 mar. 2020



ACTUACIONS .. EU SON

Eu son diferente

0 noso GRUPO
g de TEATRO




CALENDARIO SOLIDARIO 2021

Vamos pola VI EDICION.....

o
(i )

Uh(b|k
B[]
2|1 Q5|0 | AT ||| 30| 3

1 os tres
fHlosgueteros
)




NIOS E COLABORACIONS:
BLICAS:

BURELA:

entro Ocupacional asi como o mantemento das

servizo de limpeza do mesmo.

tro de Educacic
das co medioambiente.

IA”: Programa de

ons de pavillon para o deseny to das sesions de actividade

Servizos para o mantemento do Centro Ocupacional”
o do centro a través do contrato de prestacion de
entidades.

Conselleria o0 e Industria:

- “Mellorar 2 on Social das PDI”: Contratacion de persoal:

17.414,64€

- DEPUTAC DE LUGO:

-Area de Cultu 50€

ativa: 2000€ “Gastos mantemento Centro de

202

-Servizo de ben
Dia"



SURELA:

ite 0 COVID-19 reformas ereforzo”: 11.957,47€

4

-

acion asinado pola Conselleria de Politica
aara o financiamento das actividades,

ocion da & ancion e atencion a dependencia e
a execucion de pra dades asociadas a FADEMGA"™

plicacion das axudas para reforz persoal pola COVID-19, 6 abeiro do

inado pola Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia e FADEMGA

o financiamento das actividades, programas e servizos de promocion da

cion e atencion a dependencia da Federacion FADEMGA Plena Inclusion

para 0s gastos de persoal na execucion de programas das entidades
8,08€.

S E MELLORA CONTINUA:
ALIDAD IS0 9001:2015

pacional da
alidade ISO
ar na sta
a toma de

5. CEFR
CER

En Setembr
Fundacion Eu Son
9001:2008, sistem
xestion un modelo
decisions baseada e a continua,
tanto dos servizos p como as
suas familias. EnXa ertificado
coaADAPTACION A

valores
Centro

A continuacién mos
implantados no si
Ocupacional e Centro

202



A

Applus®

DE CALIDADE
| 1ISO 9001:2015

9 Certification

R ENAC A

Arplus®
MISION
Mellorar a calidade de
ida das persoas adultas
con Discapacidade
Intelectual e as suas
amilias facilitando e
proporcionando os
apoios m.dlwduals _ Nam.
necesarios que -
avorezan a sula
autonomia persoal e
integracion social e
laboral na comunidade.

LGAI Technological Center, S.A. (Applus+)
certifica que el sistema de Gestion de la Calidad de la organizacion:

, FUNDACION EU SON
VISION FUNDAGION Ui SON
Continuar sendo centros s
de referencia na atencion

para las actividades de:

a persoas adultas con
Discapacidade
Intelectual ofrecendo un
servizo innovador en
renovacion e adaptacion
constante para prestar
un servizo de calidade

DISENO Y PRESTACION DE SERVICIO DE ATENCION DIURNA ESPECIALIZADO EN
LA ATENGION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL.

es conforme con los requisitos de la norma UNE-EN ISO 9001:2015

ENAG cuouon: e
NMCMEL— CADUCIDAD: 0901112021

- 3 Di a Técni
que c_ie resppsta as Oivcior Genaral ermm crca
necesidades integrais i
dos nosos clientes. @
Juan Sendin Caballero Cristina Bachiller Martinez

VALORES:
Igualdade, empatia,
calidade, transparencia,

responsabilidade,
innovacion e adaptacion
€ compromiso.

El presents cerificado se considerard vilido siempre que se cumplan todas las condiciones dal contrato del
cual este certificado farma LGAI Technological Genter, S-A. (Applus+) Campus UAB., Ronda de I Forl del Carme
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Q0®
006 CERTIFICADO DE

®®s ARTESANIA DE GALICIA

0 Obradoiro de ceramica do Centro Ocupacional
conta coa certificacion de Artesania de Galicia que i — T — _palicz
nos permite vender as pezas elaboradas baixo a
denominacion “Cerdmica EuSon”.
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Fundacian Eu San
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FACEBOOK:
www.facebook.com/fundacion.euson

TWITTER:
@eusonfundacion

INSTRAGRAM:
@fundacioneuson
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Fun on
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ECONOMICOS 2020

TADO DO EXERCICIO

TOTAL GASTOS

INGRESOS 2020

H Ventas obradoiros M Prestacidn servizos
u Donativos H Subvencions
& Outros ingresos

4%
1%

2% 13%.

GASTOS 2020

W Persoal

W Amortizacién do
inmovilizado
i Outros gastos explotacion

2020



BALANCE DE SITUACION

INMOVILIZADO 166.477,34
ACTIVO CORRENTE 306.178,57 |

-  Deudores comerciais e outras contas | 25.266,12

a cobrar

- Efectivo e outros activos liquidos 280.912,42
PATRIMONIO NETO 450.638,27

a. Fondos propios 324.974,63

- Dotaci6n Fundacional 15.286,38

- Excedente -7.128,36

b. Subvenciéns, doazéns e legados 125.663,64
PASIVO CORRENTE 22.017,64

c. Acredores comerciais e outras

contas a pagar 22.017,64

2020



