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1. DESCRIPCION DA ENTIDADE
DATOS IDENTIFICATIVOS DA FUNDACION

A Fundacion para a Proteccion de Discapacitados Intelectuais de Burela-A Marifa,
foi constituida mediante escritura notarial o 20 de xufio de 1997. O 22 de xufio de 2009
foi elevado a publico o acordo de cambiar a denominacion da Entidade, pasando a
chamarse Fundacion Eu Son ( Fundacion para a Proteccion de Persoas con
Discapacidade Intelectual
de Burela - A Marifa).

A Fundacion Eu Son é unha organizacion de natureza fundacional, privada e sen
animo de lucro, con personalidade propia e plena capacidade de obrar.
Réxese por:

-Lei do Parlamento de Galicia 12/2006, do 1 de decembro, de Fundacions de Interese
Galego.

-Decreto 248/1992, do 18 de xuno, polo que se aproba o Regulamento de Organizacion e
Funcionamento do Protectorado das Fundacions de Interese Galego.

-Decreto 15/2009 do 21 de Xaneiro polo que se aproba o regulamento do Rexistro de
Fundacions de Interese Galego.

-Lei 49/2002, de 23 de Decembro de Réxime Fiscal das Entidades sen Fins Lucrativos e
dos Incentivos Fiscais ao Mecenado.

-Lei 50/2002, de 26 de Decembro, de Fundacions.

-R.D. 1270/2003, de 10 de outubro, polo que se aproba o Regulamento para a Aplicacion
do Réxime Fiscal das Entidades sen Fins Lucrativos e dos Incentivos Fiscais ao
Mecenado.

O seu ambito de actuacion é principalmente no territorio da CCAA de Galicia,
preferentemente con actuacions en Burela e na comarca da Marifa de Lugo.
Beneficianse dos seus servizos usuarios/as procedentes dos distintos concellos de A
Marina de Lugo, concretamente, Alfoz, Ferreira, Mondonedo, Lourenza, Ribadeo, Foz,
Xove, Viveiro, Cervo e Burela.

Esta inscrita en:

-Rexistro Unico de Fundaciéns de Interese Galego co n° 1997/10

-Rexistro de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais co n° E-1035

-Rexistro de Asociacions do Concello de Burela

-Rexistro de Entidades de Accién Voluntaria da Xunta de Galicia

-Rexistro de Centros, Servizos e establecementos Sanitarios

-Rexistro xeral de Artesania de Galicia de Taller Artesanal

-A Fundacion Eu Son é membro de Special Olympics Galicia.

-Ten suscrito un Contrato de Prestacions de servizos publicos coa Direccion Xeral de
Maiores e Persoas con Discapacidade da Conselleria de Politica Social da Xunta de
Galicia para o mantemento do Centro Ocupacional.



OBXECTIVOS XERAIS DA FUNDACION

A Fundacion créase coa finalidade de proporcionar asistencia social a persoas con
discapacidade intelectual en idade laboral cuxa discapacidade temporal ou permanente
lles impida a sua integracion nunha empresa ou nun Centro Especial de Emprego,
prestando funcions tutelares, asistenciais, ocupacionais e en xeral calquera tipo de
actividades formativas ou educacionais tendentes a mellorar a calidade de vida das

persoas beneficiarias e familias.

Para a consecucion destes fins a Fundacion pode realizar as seguintes actividades:
- Actividades ocupacionais
- Ocio e actividades ludicas en xeral

- Actividades terapéuticas cando procedan

-De tutela do/as incapacitados/as nos casos en que lle sexa atribuida por
resolucion xudicial ou por disposicion testamentaria.

- No seu caso, a garda e acollemento dos/as beneficiarios/as da Fundacion.

CENTROS QUE XESTIONA A FUNDACION

CENTROS USUARI@S
Centro Ocupacional 28
Centro de Dia 7

Totalidade de usuari@s dos sevizos da Fundaciéon 2019: 35




CENTRO OCUPACIONAL

A Fundacion Eu Son xestiona un Centro

Ocupacional dende Setembro de 1998. _ —_—

Durante o ano 2017 prestou os seus servizos a 36 ] i

persoas con discapacidade Intelectual - —_— | o ANz
connecesidades de apoio limite e/ou intermitente ~— _ = - la l | i_ 8
procedentes de distintos Concellos da Marifiade ™ % i i ha il :

Lugo.

HORARIO

-Horario de apertura de Centro:
*De LunsaVenresde 09.00h a 18.00h

-Horario de atencién directa a usuarios/as:
*DeLunsaVenresde 11.00h a 18.00h
*DelLunsaVenresde 10.00ha 15.00h (Xullo)

NUMERO DE DIAS/ANO DE ACTIVIDADE:
220 dias/ano [

AREAS DE TRABALLO NO CENTRO
OCUPACIONAL:

* AREA FUNCIONAL

* AREA LABORAL

* AREA DE COMUNICACION

* AREA DE OCIO E TEMPO LIBRE

* AREA FiSICO-DEPORTIVA

* AREA DE COMUNICACION *
* AREA PSICOSOCIAL

* AREA DE SAUDE E SEGURIDADE




CENTRO DE DIA

A Fundacion Eu Son xestiona tamén, dende Outubro de
2012, un Centro de dia creado pola necesidade de atender
a persoas con Discapacidade Intelectual con necesidades
de apoio extenso e/ou xeneralizado. No 2018 atendeu a 8
usuarios/as.

HORARIO

-Horario de apertura de Centro:
*De Luns a Venres de 09.00h a 18.00h

-Horario de atencién directa a usuarios/as:
*De Luns a Venres de 11.00h a 18.00h

NUMERO DE DIAS/ANO DE

ACTIVIDADE: tédolos dias excepto fines de semana e festivos
e 0 mes de agosto que cerra por vacacions)

o AREAS DE TRABALLO NO CENTRO DE

#

DIA:

* AREA FUNCIONAL

* AREA DE REHABILITACION FUNCIONAL
* AREA DE COMUNICACION

* AREA COGNITIVO-MOTRIZ

* AREA DE OCIO E TEMPO LIBRE

* AREA FiSICO-DEPORTIVA

* AREA DE COMUNICACION

* AREA PSICOSOCIAL

* AREA DE SAUDE E SEGURIDADE

Ambos centros ofertan tamén servizos de transporte e
comedor



ORGANO DE GOBERNO DA FUNDACION

O PADROADO

A Fundacion esta rexentada por un Padroado que é o seu maximo érgano de
goberno. A sua funcion principal consiste en gobernar e administrar a Fundacion,
sen prexuizo das funcions delegadas aos 6rganos de xestion, neste caso a
Direccion. Esta integrado por seis membros; catro representantes do Concello de
Burela e dous da Asociacion Camina, que a continuacion se detallan:

PADROADO DA FUNDACION

REUNIONS DO PADROADO

DATA MOTIVO DA REUNION

17/01/2019 - Dar conta da Convocatoria de axudas de Obra Social La Caixa

- Presentacién da memoria de actividades 20‘18

2110312019 - Presentacion das contas anuais da Fundacién Eu Son Correspondentes ao exercicio 2018

11/04/2019 - Dar conta da publicacion de convocatoria de subvencion de Cultura da Deputacion

Provincial de Lugo




RECURS0S HUMANOS DA FUNDACION




FORMACION DOS PROFESIONAIS

CADRO RESUMO FORMACION PROFESIONAIS

N2 PROFESIONAIS
CURSO DATA IMPARTIDO POR PARTICIPANTES | PURACION
FORMACION DE ACOLLIDA A NOVAS
R COAPORRERSKE 05.12.18- 19.01.19 FORMACION INTERNA 2 PROFESIONAIS 45 piAs
PREVENCION DE RISCOS LABORAIS 07.01.19 PREVISONOR 1 PROFESIONAL 3H
XORNADA DE TECNICOS, VOLUNTARIOS E SPECIAL DLYMPICS
AN 23.02.19 it 1 PROFESIONAL 6H
ENFOQUE CENTRADO EN LA PERSONA 15.03.19-15.04.19 FA?:E%: I';:NA 1 PROFESIONAL 32H
30.01.19/27.02.19/27.03.19
SESIONS DE PENSAMENTO LIBRE 24.04.19/29.05.19/26.06.19 FA'T:EE‘; I';':N“ 1 PROFESIONAL 3H/sesion
25,09,19/30.10.19/27.11.19
INTRODUCCION A LA HORTICULTURA Y JARDINERIA IES LOIS PENA NOVO DE
05.04.19 1 PROFESIONAL 4H
SOCIAL Y TERAPEUTICA VILALBA
PRIMERDS AUXILIOS EN EL ‘M BITO DEPORTIVD 19.04.19 5P EC[::E&:’:‘ PICS 1 PROFESIONAL 30H
12 FERIA VIRTUAL DE BUENA VEIEZ: DETECCION, BB
DIAGNGSTICO Y HERRAMIENTAS PARA ACOMPANAR 25.04.19 Sl 2 PROFESIONAIS 3,5H
LA BUENA VEIEZ DE PCDI
XX CURSO FORMACION ONLINE BASICO SOG 06.06.19 SPEC*Q:&';T:’P'CS 1 PROFESIONAL 50H
CUIDAR A QUIENES CUIDAN VOLUNTARIADO 2019 20/04/19 A 20/05/19 VOL””TA"":EéDG“EGO'O 1 PROFESIONAL 304
IX JORNADAS TECNICAS PLANIFICANDO EL FUTURO
CON LAS PERSONAS CON DI 11.06.19 PAI MENNI BETANZOS 2 PROFESIOMNAIS 5H
FADEMGA PLENA
GRUPO TRASTORNO DUAL 27.06.2019 iy 1 PROFESIONAL aH
XORNADA DE TRABALLO “ATENDEME ENTENDEME® 24.07.19 FN?:EE: |EL|:NA 1 PROFESIONAL aH
FORMACION SOBRE EVALUACION EADENIGA PLENA
NEUROPSICOLGGICA EN PERSONAS CON 13 €14.09.19 e e 1 PROFESIONAL 12H
DISCAPACIDAD INTELECTUAL O DEL DESARROLLO.
FADEMGA PLENA 32H
APOIO ACTIVO 01.10.19-12.11.19 s 1 PROFESIONAL
2% SESIONS XUNTOS MEDRAMOS NOS APOIOS QUE FADEMGA PLENA 5,5H
ok 08/10/2019 e 2 PROFESIONAIS
APROGRAMACION DE PROXECTOS DE VOLUNTARIADDGALEGO.0
TR DG 315 17/10/2019 =4 1 PROFESIONAL 20H
JAVIER TIRAPU USTARROZ 15H
11l XORNADAS SOBRE SM E DI 24,25 E 26 de Dctub 2 PROFESIONAIS
ety (ASPANANE VIVEIRO)
GUTMANN, NEUROPERSONALTRAINER 18/10/19 INSTITUT GUTTMANN 1 PROFESIONAL aH
FADEMGA PLENA
XIll SEMINARIO DI E SM 29/11/19 stk 2 PROFESIONAIS 5H
FORMACION EN IGUALDADE PARA A PREVENCION E
O AFRONTAMENTO DA VIOLENCIA DE XENERO ; PLATAFORMA
sl Oct-Nov 2019 il e e 1 PROFESIONAL 20H
APLANIFICACION DE PROXECTOS DE VOLUNTARIADO 04-10-2019 PLATAFORMA
2019 29-10-2019 VOLUNTARIADO GALEGO FPROEESIONAL 20
PREPARACION DEL TERRENO Y SIEMBRA Y/O 1 PROFESIONAL
TRASPLANTE EN CULTIVOS HOSTICOLAS Y FLOR Nov- Dec 2019 CAM':;i:‘::;%’g:::” 5 55H
CORTADA :
CAMPUS VIRTUAL CURSOS | 1 PROFESIONAL
PHOTOSHOP €56 PRACTICO Now- Dec 2019
v Py BONIFICADOS.ES 55H
FADEMGA PLENA 1 PROFESIONAL 320
PLANIFICACION POR ADELANTADO 28.11.19-1.12.19 INCLUSION FORMACION
ONLINE
PROTECCION CIVIL
SIMULACRO DE EVACUACION 17/12/19 Rt bl & PROFESIONAIS J0MIN

(SAIDA 3MIN)




2. PROGRAMAS E ACTIVIDADES

PROGRAMAS E ACTIVIDADES CONTINUAS

Os programas e actividades continuas do Centro Ocupacional e Centro de dia desenvolvense
dentro das seguintes AREAS DE TRABALLO:

AREAS DE TRABALLO ESPECIFICAS
DO .CENTRO OCUPACIONAL

AREA LABORAL

OBXECTIVO:

Traballar aspectos relacionados con habilidades e actitudes laborais, aumentando
asi a capacidade laboral do usuario/a.

HORARIO:

O Programa de formacion laboral do Centro Ocupacional desenvolvense nunha
xornada partida de 11.00h a 14.00h e de 15.30h a 18.00h de Luns a Venres.

OBRADOIROS:

- Obradoiro de Ceramica

- Obradoiro de Artes de Pesca
- Obradoiro de Horticultura

- Obradoiro de Manipulado

USUARIOS/AS PARTICIPANTES:

Todolos usuarios/as do Centro Ocupacional participan nos distintos obradoiros,
xa sexa de forma rotatoria, por habilidades ou por preferencias propias.

A participacion dos usuarios/as nos obradoiros vese facilitada pola dievrsidade
de tarefas dentro de cada un deles, adaptando as distintas técnicas as stuas
capacidades e/ou limitacions individuais.

Despois dun proceso de proba e participacion en cada un dos obradoiros, seran
0s propios usuarios/as os que elizan en cal ou cales deles prefiren pasar mais
horas e formarse.



OBRADOIRO DE CERAMICA

Ao Obradoiro de Ceramica, durante
o 2019, acudiron un total de 30
usuarios/as supervisados polo
profesor de taller. Os usuarios/as
realizan, mediante diversas
técnicas e un traballo en cadea,
pezas ceramicas que
posteriormente se pofien 4 venda
ao publico no propio centro,en feiras
de artesania ou a través da paxina
web,Dependendo da cantidade e
traballo da peza, moitas delas
realizanse por encargo.




OBRADOIRO DE ARTES DE PESCA

Durante o 2019, foron 23 usuarios/as os que participaron no Obradoiro de
Artes de Pesca. Es Obradoiro ten como actividades habitual a elaboracion
de fundas plasticas para as Nasas. Estas realizanse de forma artensanal e
tradicional e empréganse para a pesca de baixura de distintas especies
marinas.

OBRADOIRO DE MANIPULADO

Ao Obradoiro de Manipulado, en 2019, asistiron 17 wusuarios/as.
Dentro do taller desenvodolvense actividades de
apoio ao Obradoiro de ceramica ( montaxe de pezas, encaixado, empaquetado...)
asi como de produccion de pezas propias: regalos publicitarios para empresas,
chaveiros, colgantes....




OBRADOIRO DE HORTICULTURA

O Obradoiro de Horticultura contou, ao longo de 2019, coa participacion
de18 usuarios/as. Nel realizanse actividades de acondicionamento de terreo
e plantacion de distintos vexetais, verduras e hortalizas ( cenoiras, leitugas,
cebolas, repolo...). Prevéese, nun futuro préximo, intentar acadar a
certificacion de invernadoiro de horticultura ecoldxica.

AREAS DE TRABALLO ESE’EC[FICAS
DO CENTRO DE DIA

AREA DE REHABILITACION FUNCIONAL

Esta area engloba contidos relacionados con duas disciplinas de traballo
especificas:

-Terapia Ocupacional: ten como obxectivo axudar ao usuario/a a mellorar,
manter e/ou restaurar o maior nivel de independencia funcional a través
de sesions destinadas as ABVD (actividades basicas da vida diaria) e a
Rehabilitacion dos membros superiores ( Psicomotricidade fina).

-Fisioterapia: Avaliacion e rehabillitacion funcional dos aspectos fisicos e
neuroléxicos do usuario/a.



ACTIVIDADES DE TERAPIA OCUPACIONAL
;;?_if'fsf et

= Dentro do Programa de Estimulacion Cognitivo- |

Motriz traballanse contidos encamifiados a
adquirir e/ou mellorar as suas habilidades
cognitivo-motrices (orientacon,memoria, ~S\"
atencion,funcions exectivas, coordinacion, g
movementos de prension, pinzas...)
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AREAS DE TRABALLO COMUNS AO CENTRO DE DIA
E CENTRO OCUPACIONAL

AREA FUNCIONAL

Na area funcional traballanse contidos relacionados co Autocoidado dos
usuarios/as asi como o aprendizaxe das Actividades Basicas da vida
diaria (ABVD) e as Habilidades Academico Funcionais, actividades e
contidos que favorecen, mantefien e aumentan a autonomia dos
usuarios/as.

Estes contidos traballanse tanto de forma tedrica ( sesidns individuais e
grupais dentro do Programa de HHAA) como de forma practica nas
actividades diarias dos Centros e en actividades externas organizadas
aorespecto.




AREA FiSICO- DEPORTIVA

As ACTIVIDADES FiSICO DEPORTIVAS que se desenvolven nos Centros dividense en dous grandes
grupos:

Actividades continuadas ao longo do ano:

- Sesions de Actividades fisico deportivas

- Sesions de Actividades de Natacion

- Sesions de Actividade cardiovascular
Sesions de Pilates

Actividades puntuais:

- Liga de Futbol Sala Club Fademga

- Campionatos Special Olympics Galicia

- Programa “Movémonos” da Deputacién de Lugo

- Eventos Deportivos e Convivencias con outras asociacions/colectivos.

ACTIVIDADES CONTINUADAS AO LONGO DO ANO

SESIONS DE/ACTIVIDADE FISICO
DEPORTIVA:

As sesiéns de actividade fisico
deportiva desenvélvense no
Pavillon Vista Alegre de Burela,
nelas participaron 36
usuarios/as dividios en dous
grupos. As actividades que
comprenden son: animacion,
xogos predeportivos, practica ! :
de deportes e habilidades RS i
psicomotrices basicas. i )




SESIONS DE NATACION

O CENTRO OCUPACIONAL
e CENTRO DE DIA realizan
actividades de natacion na
Piscina Municipal de Xove.
divididos en dous grupos,
segundo as suas
capacidades. As actividades
que comprenden son de
iniciacion a distintos estilos
de natacion asi como
recreativas. Nesta Actividade ™=
participaron 28 usuarios/as [
do Centro Ocupacional e 3
usuarios/as do Centro de
Dia.

T TETET AT

A
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SESIONS DE EXERCICIO
CARDIOVASCULAR



ACTIVIDADES PUNTUAIS

A nosa entidade participou, ao longo do ano, en distintas actividades deportivas puntuais e
complementarias ao Programa de Actividade Fisico Deportiva:

LIGA GENUINE CD LUGO

S .

B A  XOGOS AUTONOMICOS
BALONCESTO
3 S.0.G VIGO

£ Mgt
mv B 1

Latiga | GENUINE «»Santander
LISTA DE COMVOCADOS

TARRAGONR 15-18-17 de NOVEEMBRE




XORNADA CONVIVENCIA BURELA
PESCADOS RUBEN FS

= ==
E7i0C  Terdana T

EXHIBICION CICLISMO COPA

ESPANA- VIVEIRO
MARCHA CICLISTA SPECIAL 2019

OLYMPICS GALICIA




XOGOS AUTONOMICOS S.0.G.
FUTBOL SALA OURENSE

X0GO0S AUTON'OMICOS S.0.G.
NATACION LUGO

‘ B LIGA FUTBOL SALA CLUB FADEMGA

XUNTA
DE GALICIA

S i

B\




CADRO RESUMO DE PART!CIPACION DE USUARI@S EN
ACTIVIDADES FISICO DEPORTIVAS

DENOMINACION DA ACTIVIDADE DATA LUGAR USUARIOS PARTICIPANTES

USUARI@SC.0 | USUARI@SC.D

SESION DE ACTIV. FISICA NO PAVILLON TODOO ANO | PAVILLON VISTA ALEGRE | 28 USUARIOS/AS 1 USUARIO
BURELA
OUTUBRO- PISCINA MUNICIPAL DE
SESIONS DE NATACION NA PISCINA MAIO XOVE E SAN CIBRAO 25 USUARIOS/AS | 4 USUARIOS/AS
SESIONS DE CARDIO E PSICOMOTRICIDADE TODO O ANO SALA DE CARDIOC.O. 19 USUARIOS/AS | 3 USUARIOS/AS
PAVILLON VISTA ALEGRE
PROGRAMA MOVEMON OS5 TODO O ANO BURELA/ CENTRO DE 14 USUARIOS/AS | 7 USUARIOS/AS
DIA
ENTRENAMENTOS LIGA €D LUGO LIGA TODO O ANO LUGO 6 USUARIOS/AS:
GENUINE
XOGOS DE BALONCESTO 506G VIGO 2019 23/03/2019 VIGO 6 USUARIOS/AS
XORNADA CONVIVENCIA CD BURELA FS
PESCADOS RUBEN — EU SON 29/03/2019 BURELA 13 USUARIOS/AS
1| XORNADAS VOLUNTARIADO LA CAIXA 03/04/2019 BURELA 15 USUARIOS/AS
PROBA EXHIBICION CICLISMO VIVEIRO 2019 08/06/2019 VIVEIRO 4 USUARIOS/AS
PARTIDO LIGA FUTBOL SALA SOG PADRON 10/06/2019 PADRON 7 USUARIOS/AS
PARTIDO LIGA FUTBOL SALA SOG 22/06/2019 BURELA 9 USUSARIOS/AS
BURELA
PARTIDO LIGA FUTBOL SALA SOG
RIVEIRA 28/09/2019 RIVEIRA 8 USUARIOS)'M
MARCHA CICLISTA SOG 04/10/2019 SARRIA 5 USUARIOS/AS
11 XORNADA DE VOLUNTARIADO DE LA CAIXA | 23/10/2019 BURELA 13 USUARIOS/AS
XOGOS AUTONOMICOS DE FUTBOLSALA SOG | 26/10/2019 OURENSE 13 USUARIOS/AS
OURENSE
XOGOS AUTONOMICOS DE NATACION LUGO 09/11/2019 LUGO 5 USUARIOS/AS
PARTIDO LIGA FUTBOL SALA 50G
BURELA NOVIEMBRE 2019 20/11/2019 BURELA 10 USUARIOS/AS
PARTIDOS CD LUGO LIGA GENUINE ANO 2019 DISTINTOS PUNTOS DE 4 USUARIOS/AS
ESPANA

AREA DE COMUNICACION

A través do Programa de Audicién e Linguaxe |évase a cabo,
cOS usuarios/as que o precisan, unha intervencion
individualizada.

O obxectivo deste programa é o de mellorar a competencia
comunicativo- linglistica dos usuarios/as. Para isto,
realizanse, entre outras, actividades de lectoesritura,
ampliacion de vocabulario, uso correcto da linguaxe e
comunicacion... Durante o 2019 foron 14 usuarios/as 0s que
participaron neste Programa.




AREA DE SAUDE E SEGURIDADE

Dentro do Programa de Habilidades CAMPANA DE RECOLLIDA DE TAPONS

Adaptativas hai unha area de traballo =
referente 4 Saude e & Seguridade. Os “Tapones para una vida”
usuarios/as participan en sesions nas que .

se traballan contidos referentes a: Tapones
Primeiros auxilios, Alimentacionm Hixiene, para una
Prevencion de riscos, Educacién e

nueva vida®
Seguridade Vial...Tamén participan en :
actividades e actos da comunidade,
organizados por distintas entidades e
colectivos.

DIA MUNDIAL DA RECICLAXE

\ l , \\-

MODULO DE BOAS PRACTICAS
MEDIOAMBIENTAIS  poiMEIROS AUXILIOS




AREA PSICOSOCIAL

Dentro desta area fraballanse contidos relacionados coas Habilidades Sociais, Utilizacion da
Comunidade e Autodeterminacion dos usuarios/as, contidos moi importantes para a mellora da
integracion social dos nosos usuarios/as.

DIA DA ARBORE

TALLER DE CONSUMO
RESPONSABLE

ey

DiIA MUNDIAL DOS OCEANOS:
LIMPEZA DE PRAIAS

DIA MUNDIAL DA
RECICLAXE

SAIDAS A COMUNIDADE CONCURSO XXXV FEIRA DO
P : ~ BONITO
XXV-FEIR,




- DIA MUNDIAL DO
AREA PSICOSOCIAL SINDROME DE DOWN

XORNADAS “ATENDEME- ENTENDEME"

;PORQUE ATENDEME
ENTENDEME?

' DIA INTERNACIONAL DAS
DIA INTERNACIONAL EN CONTRA DA PERSOAS CON DISCAPACIDADE

VIOLENCIA DE XENERO

CONVIVENCIA ASOCIACION
“ALAS DE VIDA"

5N Dia Internacional En Contra da Violencia D Xenero



AREA PSICOSOCIAL XORNADA DE

“ENVELLECEMENTO ACTIVO”
XORNADAS DE “PENSAMENTO LIBRE" & 0 \ o~

CURSO DE PREVENCION DE ABUSOS

NAS REDES SOCIAS}E

CURSO DE COMPETENCIAS
DIXITAIS BASICAS

e T

XORNADA DE TECNICOS,
VOLUNTARIOS
E DEPORTISTAS SOG




: COLABORACION
AREA PSICOSOCIAL “CLUB BALONCESTO BURELA”

|

SIMULACRO ELECTORAL ELECCIONS
MAIO 2019

' CONCURSO DE LEMAS
“DIA INTERNACIONAL EN CONTRA DA
DISCRIMINACION RACIAL"

VISITA A FUNDACION DO ALUMNADO
CIFP PORTA DA AUGA-RIBADED*
ATENCION DE PERSOAS
DIATUACION DE DEPENDENCIA”




AREA PSICOSOCIAL

SESIONS DE UTILIZACION DA COMUNIDADE
SESIONS DE TICs

CADRO RESUMO DE PARTICIPACION DE USUARI@S EN
ACTIVIDADES DE FORMACION

DENOMINACION DA ACTIVIDADE DATA LUGAR USUARI@S PARTICIPANTES
USUARI@S CO USUARI@S CD
SAIDAS FORMATIVAS A COMUNIDADE Todo o ano COMUNIDADE 28 USUARIOS/AS | 7 USUARIOS/AS
XORNADA DE PENSAMENTO LIBRE 1 Sesion/mes UDC CORURA 2 USUARIOS
TALLER DE COSTURA Outubro- Maio CENTRO OCUPACIONAL 9 USUARIOS/AS 1 USUARIA
XORNADA DE TECNICOS E DEPORTISTAS 23/02/2019 SANTIAGO DE COMPOSTELA 1 USUARIO
SOG 2019
REUNION EXCURSION TENERIFE 19/02/2019 SANTIAGO DE COMPOSTELA 2 USUARIOS/AS
REUNION EXCURSION A TORREMOLINOS 26/02/2019 SANTIAGO DE COMPOSTELA 2 USUARIOS/AS
PRAZA DO CONCELLO DE 2 USUARIOS/AS
ACTO E LECTURA DE MANIFESTO 8M 08/03/2019 BURELA 8 USUARIOS/AS
11e14/03/2019 | SALA INFORMATICA CENTRO
ACTIVIDADES DE CONSUMO RESPONSABLE OCUPACIONAL 16 USUARIOS/AS | 6 USUARIOS/AS
ACTIVIDADE DIA DA ARBORE: XOGO DE 15 an 21/03/2019 CENTRO OCUPACIONAL 12 USUARIOS/AS | 2 USUARIOS/AS
PISTAS
SIMULACRO ELECTORAL 05/04/2019 SALA DE PRENSA CONCELLODE | 23 USUARIOS/AS | 6USUARIOS/AS
BURELA
CURSO COMPETENCIAS DIXITAIS BASICAS 29 e 30/04/2019 CENTRO FORMACION 3 USUARIAS
OCUPACIOMNAL BURELA
VI CONCURSO DE LEMAS E DEBUXO “DiA Abril 2019 CENTRO OCUPACIONAL 6 USUARIOS/AS 1 USUARIA
INTERNACION EN CONTRA DA
DISCRMINACION RACIAL”
CJ\MP.N:IR “TU VOTO CUENTA": ENQUISAS Maio 2019 AULATICs 19 USUJ\RIGS}AS
INTERNET
DIA MUNDIAL DA RECICLAXE: PESCA DE 20.05.19 CENTRO DE DIA 16 USUARIOS/AS | 6 LISUARIOS/AS
ENVASES
VISITA ALUMNADO 12 CURSO DO CICLO
MEDIO DE ATENCION A PERSOAS EN 05/06/2019 FUNDACION EU SON 26 USUARIOS/AS | 7 USUARIOS/AS
SITUACION DE DEPENDENCIA
SOCIOSANITARIO
PREVENCION DO ABUSO E VIOLENCIA 24,25 e 26/06/19 FUNDACION EL SON 8 USUARIOS/AS
SEXUAL
SESION DE TRABALLO “ATENDEME- 24/07/2019 EDICIFICIO CABES (SDC) 1 USUARIO
ENTENDEME"
22 SESION: XUNTOS MEDRAMOS NOS 08/10/19 EDICIFICIO CABES (SDC) 2 USUARIOS/AS
APOIOS QUE PRESTAMOS
PLAN ACCION ALCOA INVERNADOIRO FUNDACION | 10 USUARIOS/AS
" ACONDICIONAMENTO OBRADOIRO 15/10/19 EUSON
HORTICULTURA"
XORNADAS DE PRACTICAS ALUMNOS DE 7,14,21e 28 DE CENTRO EU SON EPAVILLON | 27 USUARIOS/AS
TAFAD DO IES MONTE CASTELO DE BURELA | NOVEMBRO DE DE MONTE CASTELO DE 6 USUARIOS/AS
2019 BURELA
CURSO AUTODEFEMNSA PARA MULLERES EN 12e 19de CASA DA CULTURA BURELA 4 USUARIAS.
SITUACIONS VIOLENTAS Novembro de
2019
LECTURA MANIFESTO 25N “DIA CONCELLO DE BURELA 12 USUARIOS/AS 1 USUARIO
INTERNACIONAL EN CONTRA DA VIOLENCIA 25.11.19
DE XENERO"
SIMULACRO EVACUACION 17.12.19 FUNDACION EU SON 27 USUARIOS/AS | 7 USUARIOS/AS




PROGRAMA DE FAMILIAS

Este servizo forma parte da area de informacion e orientacion as familias que ten caracter individual ou
grupal e presencial ou a través de via telefonica. Através del preténdese realizar un traballo conxunto, entre
o Centro e o entorno familiar, imprescindible para a consecucion dos obxectivos a traballar con cada
usuario/a.Dentro deste programa ofertaronse as familias distintas actividades:

- Respiros familiares: o programa de respiro consiste en prestar un servizo de apoio e descanso temporal as
familias de persoas con discapacidade intelectual que en momentos puntuais precisen que se lles preste
atencion aos seus fillos. Este é un programa ofertado dende Fademga a tddalas entidades e para aqueles
usuarios que non se atopen en réxime de residencia.

-Asesoria Xuridica: € este un servizo de consulta para persoas con discapacidade intelectual, as suas
familias e o profesionais, que tenta dar resposta a aquelas dubidas referidas a cuestions de caracter
xuridico e lexislativo que lles preocupan.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

A Fundacion conta, dende o ano 2013, cun Plan de Voluntario encaminado a buscar apoio para desenvolver
actividades nas distintas areas de traballo cos usuarios/as. Durante o ano 2019, foron 6 os voluntari@S, que
desinteresadamente colaboraron nas diversas actividades e programas da Fundacion.

VOLUNTARIOS DO PROGRAMA DE ACTIVIDADE FiSICO A FUNDACION, tamén contou co Programa de Voluntariado
DEPORTIVAE LIGA F.S. PLAN ACCION da Fundacion Alcoa e
i Voluntariado LA CAIXA




Este ano, usuarios/as do Centro Ocupacional participaron
como voluntari@s coa ASOCIACION AFAN Burela ( Asociacion de Familiares
de Enfermos de Alzheimer e outras demencias) acompafandoos na
realizacion de diversas actividades

Colaboramos no corte do verde
das Alfombras Florais de Burela

Acompafamos aos usuari@s
de AFAN
na visita a Nave de Redes
de Burela

ol (i B
N

USUARI@S DE AFAN VISITAN AS
NOSAS INSTALACIONS

PROXECTO CONTA

O Proxecto Conta Comigo creouse coa intencién de darlles a cofiecer 6s
usuarios/as aimportancia que ten a stia opinion na vida diaria do centro.
A idea de darlles a posibilidade de elexir e opinar sobre certos aspectos
do funcionamento diario do centro permitiu que puidesen decicidr a
hora de realizar moitas das actividades tanto dentro como féra das
instalacions. Isto axudou tamén a fomentar e mellorar a sua
autodeterminacion e o proceso de comunicacion e tre usuarios/as e
prefesionais. Creado nun principio como actividade experimental, deu
moi bos resultados @ hora de pofielo en practica. Son os usuarios/as 0s
encargados, mediante un proceso de votacion, de elixir 0 seu
representante cada ano.

E asi que, cada principio de mes, o representante de usuarios/as retinese
cos seus companeiros para recadar propostas e suxestiéns que logo lle
son comunicadas 6 representante de profesionais nunha reunién
pactada por ambas tardes. Barallase asi a viabilidade das propostas e |§
decidese cales se poden levar a cabo e cales non. A continuacion
méstranse as actividades que suxeriron os usuarios/as e se levaron a
cabo ao longo do ano: Eleccion de excursions, Eleccion de campionatos,
Eleccion na participacion en actividades, Eleccion de obradoiros
opcionais....




AREA DE 0CIO E TEMPO LIBRE

Neste Programa preséntanse todalas actividades realizadas no referente ao Ocio e o Tempo Libre,
Abarcanse actividades tanto educativas, como deportivas, culturais e/ou ludicas pretendendo ofrecerlle aocs
usuarios/as unha diversidade de experiencias similares 6 resto da sociedade, co fin de normalizar o seu
tempo libre e mellorar os seus habitos de ocio e relacions interpersoais, fomentando a autonomia e

interaccion social.

CELEBRACION DE CUMPREANOS E SANTOS

TALLER DE ELABORACION ENTREGA DE PREMIOS CONCURSO
DE ADORNOS DE NADAL PSTNS DE NADAL

TALLER ELABORACION DE

GALA FINAL DE LIGA FS e )
LASALLE 2019 TALLER DE DECORACION RECETAS DE ENTROIDO

< DE FRASCOS RECICLADOS




AREA DE OCIO E TEMPO LIBRE

CAMPAMENTOS DE VERAN

CEA BENEFICA ANUAL

DECORACION ARBORE DE NADAL
ACIA BURELA




AREA DE OCIO E TEMPO LIBRE

DIAS DE PRAIA

XORNADA DE ESPELEOLOXIA NAS COVAS
DO REI CINTOLO




AREA DE 0CIO E TEMPO LIBRE

FESTAS DE BURELA ~ FESTA DE HALLOWEEN

P

felices




AREA DE 0CIO E TEMPO LIBRE

FEIRA RENACENTISTA VIVEIRO RESURRECTION FEST, RESUKIDS
m il{!lll v i ll‘ _ Chl 11 i \ T e v S

S



EU SON BAND

e AS SUAS ACTUACIONS.....

Eu gpon diferent
b\

FESTIVAL*OSA DO MAR”
BURELA

CEIP MOSTEIRON -SADA-
O GARAXE -VIVEIRO-



Il GALA SOLIDARIA EUSON Burela...

DOMINGO 22 DECEMBERQ
AUDITORIO MUNICIPAL DE BL

OBRADOIRO CLOWN
- SUPERARTE VIVEIRO-



CALENDARIO SOLIDARIO 2020

NA SUA 52 EDICION.....

RIS I

Colentetio Soff




4. CONVENIOS E COLABORACIONS:
ENTIDADES PUBLICAS:

-CONCELLO DE BURELA:

-Cesion dos locais onde se atopa o Centro Ocupacional asi como o mantemento das
suas instalacions: limpeza, electricidade, auga...

-Cesion dos locais onde se atopa o Centro de Dia e servizo de limpeza do mesmo.

-Colaboracion do Centro de Educacion Medioambiental “GAIA”: Programa de
actividades relacionadas co medioambiente.

-Cesioén de instalacions de pavilléon para o desenvolvemento das sesions de actividade
fisico deportiva.

- XUNTA DE GALICIA:

Conselleria de Politica Social:

- “Contrato de Prestacion de Servizos para o mantemento do Centro Ocupacional”:
159.732,66€ para o mantemento do centro a través do contrato de prestacion de
servizos asinado entre as duas entidades.

Conselleria de Economia, Emprego e Industria:

- “Mellorar a autonomia e integracion Social das PDI”: Contratacion de persoal:
49.265,76€

Conselleria de Economia, Emprego e Industria. Cofinanciado polo Fondo
Social Europeo e a iniciativa de emprego xuvenil:

- “Promover o envellecemento activo e saudable das PDI”: Contratacion de persoal:
9.881,62€

- DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO:

-Area de Cultura : “Eu Son co Teatro™ 1000€

-Area de Deporte: "Programa Movémonos”

-Servizo de benestar e igualdade: Nominativa: 2000€ “Gastos mantemento Centro
de Dia”



ENTIDADES PRIVADAS

- OFICINA “LA CAIXA” BURELA:

- Adquisicion de equipamento informatico : 5.454,85 €

-FUNDACIONALCOA:

-Plan Accion: 2.727€

CONVENIOS DE ALUMNOS EN PRACTICAS

- Academia A Marifna Burela: Atencién sociosanitaria a persoas dependientes en
Instituciones Sociales: 2 coidadoras.

CIFP Porta da Auga Ribadeo: Atencién a persoas en situacion de Dependencia:
1coidadora

5. CERTIFICACIONS E MELLORA CONTINUA:
CERTIFICADO DE CALIDAD ISO 9001:2015

En Setembro de 2012, o Centro Ocupacional da Fundacion Eu Son
obtivo o Certificado de Calidade ISO 9001:2008, sistema que permite
implantar na stia xestion un modelo organizativo orientado 4 toma de
decisions baseada en resultados e na mellora continua, tanto dos
servizos prestados aos usuarios/as como as suas familias. En
Xaneiro de 2018 renovou o certificado coa ADAPTACION A NORMA
1SO9001:2015.

A continuacién mostrase a mision, visién e valores implantados no
sistema de xestion do Centro Ocupacional e Centro de Dia da
Fundacién:




CERTIFICADO DE XESTION
DE CALIDADE

ISO 9001

S ISO 9001:2015

Certification
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Applus®

MISION
Mellorar a calidade de
vida das persoas adultas
con Discapacidade
Intelectual e as suas
familias facilitando e
proporcionando o0s

apoios individuais _ NGm. -
necesarios que i EC-7378/12

favorezan a suUa

autonomia persoal e
intanracion P soisl LGAI Technological Center, S.A. (Applus+) o
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. FUNDACION EU SON |
i FUNDACION EU SON
Continuar sendo cent_r(?s CiSuafonte, 47
de referencia na atencion LU0 el )
a persoas adultas con para las actividades de:
Discapacidade DISENO Y PRESTACION DE SERVICIO DE ATENCION DIURNA ESPECIALIZADO EN
Intel?ctua! Ofreczndo un :-p?T‘;IENch?AT_lNTEGRAL A PERSONAS ADULTAS CON DISCAPACIDAD
servizo innovador en
renovacién e adaptacion @) es conforme con los requisitos de la norma UNE-EN ISO 9001:2016
constante para prestar uulnuAu'g SO .
un servizo de calidade o ChOUAAE DT
gue de resposta as
necesidades integrais Director General Direclora Técnica
dOS Nosos C!ien tes Applus+ Certification, B.U. Applus+ Certification, B.U,
VALORES: :
Igualdade empatia Juan Sendin Caballero Crialina Bachiller Martinez
] ]
calidade, transparencia, %EMWA“:L’&%“ oot S Uhppiase) Campus UAB., Roada de 1a Fo del Carme

responsabilidade,
innovacion e adaptacion
€ Compromiso.




Q00

83 ARTESANIA DE GALICIA

O Obradoiro de ceramica do Centro Ocupacional . e gl
conta coa certificacion de Artesania de Galicia que
nos permite vender as pezas elaboradas baixo a
denominacion “Ceramica Eu Son”. o —p——
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FACEBOOK:
www.facebook.com/fundacion.euson

TWITTER:
@eusonfundacion

INSTRAGRAM:
@fundacioneuson

CANAL DE YOUTUBE:
Fundacioneuson




6. DATOS ECONOMICOS 2019

RESULTADO DO EXERCICIO

363.228,26
| ¥
335.860,20
27.368,06
INGRESOS 2019
H Ventas obradoiros @ Prestacion servizos lNG RE SOS 2019
u Donativos M Subvencions
B Outros ingresos -Ventas Obradoiros 14.937,75
-Prestacion de Servizos 272.288,24
2% 49 -Donativos 7.552,50
17% -Subvenciéns 60.346,31
2% -Outros ingresos 8.103,46
GASTOS 2019
I GASTOS 2019
® Amortizacion do Inmobilizado
u Outros gastos de explotacion -Persoal 216.216,12
-Amortizaciéon do Inmobilizado  11.190,08
-Outros Gastos Explotacion 108.454




BALANCE DE SITUACION

ACTIVO 2019 481.472,21
INMOVILIZADO 175.093,36
ACTIVO CORRENTE 306.378,85
- Deudores comerciais e outras 27.648,60
contas a cobrar
- Efectivo e outros activos liquidos 278.730,25
PASIVO 2019 481.472,21
PATRIMONIO NETO 463.761,75
a. Fondos propios 332.852,98
- Dotacion Fundacional 15.286,38
- Remanente 290.198,54
- Excedente
27.368,06
b. Subvencidns, doazéns e legados 130.908 77
PASIVO CORRENTE 17.710,46
c. Acredores comerciais e outras
contas a pagar 17.710,46




